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○キーワードで探す

　　　探したいことが決まっている場合、先にその事柄についてのキーワードを決めておくと、
　　　効率よく情報を集めることができるようになります。

　　　※雇用とは、当事者の一方（労務者）が相手方（使用者）に対して、労働に従事することを約し、
　　　 　相手方がこれに報酬を与えることを約する契約。　（出典：広辞苑　第七版より）

○参考図書で調べる場合
　　　事典・辞書・ハンドブック等、調べるために使う本を参考図書とよびます。

分　類 出版年
366.1 ﾛ 2023
335 ﾁ 2022

366.1 ｲ 2021
320.3 ﾃﾞ 2020

○関連の図書を探す
労働の分類は３６６番から始まります。本棚の上にある「３」の数字が目印です。
経営、人事管理の分類は３３０番から始まります。

　経営者側の法律について
分　　類 出版年

336.4 ﾛ 2023

336.4 ｼﾞ 2023

366.1 ｽ 2023

336.4 ｻ 2023
　

　労働者側の法律について
分　　類 出版年
366.1 ﾁ 2023

366.1 ｼ 23 2023
366.1 ｲ 2022

366.4 ﾓ 2021
　

　ハラスメントについて
分　類 出版年
366.3 ﾅ 2023
392.1 ｺﾞ 2023
366.3 ｺ 2023職場で使えるジェンダー・ハラスメント対策ブック 小林敦子

ハラスメント対応の法律相談 中井智子/編 青林書院
声をあげて 五ノ井里奈 小学館

現代書館

ＬＧＢＴはじめての労務管理マニュアル 森伸恵 労働調査会

書　　名 著　　者 出　版　社

図解わかる労働基準法　2023-2024年版 荘司芳樹 新星出版社

知らないと損する労働法の超基本 石井孝治 日本実業出版社

書　　　名 著　　者 出　版　社
新社会人のための法律知識 千葉博 産労総合研究所出版部経営書院

すぐに役立つ図解とQ＆Aでわかる正社員以外〈パート・派
遣・副業・高年齢者雇用〉の働き方をめぐる法律問題

林智之/監修 三修社

産休・育休の導入と実務がこれ1冊でしっかりわかる本 女性と男性の働き方研究会 技術評論社

出　版　社
労務リスクを減らすための入門図解労務管理の

法律知識実践マニュアル 小島彰/監修 三修社

人事・労務トラブルのグレーゾーン７０ 杜若経営法律事務所 労務行政

職場六法 講談社
デイリー法学用語辞典 三省堂

書　　　　名 著　　者

資　料　名 出　版　社
労働法 有斐閣

法律大百科事典 翔泳社

就職と法律についての資料を探す

「雇用問題」、「雇用」、「労働保険」、「労働」、「労働安全衛生法」

「解雇」、「就業規則」、「非正規雇用」、「失業」、「働き方改革」、「労働法」、

「労働基準法」、「労務管理」、「ハラスメント」、「パワハラ」 など。

（例）



○分類番号
分類番号とは、本の背表紙についているラベルの番号のことです。
本棚で番号順に並んでいるため、本を探す時の目印となります。

○職員に聞いてみる
図書館では定期的に新しい本を購入しています。
また、出版年が経過した本は書庫に保存します。
お探しの本が見つからない場合は、職員がお手伝いします。
お気軽に声をおかけ下さい。

○図書館にない資料を探している時
可児市立図書館にない本を見たい時は、カウンターでご相談ください。
市内の図書館にない場合、市外の公共図書館から借りることができるかもしれません。
リクエスト用紙に必要な事柄をご記入の上、お申込み下さい。
　（書名、著者名、出版社など、できるだ詳しく書いてください）

また、岐阜県内の図書館の蔵書を調べることができるＷＥＢページもあります。

「岐阜県図書館」　　　
http://www.library.pref.gifu.lg.jp/

「岐阜県内図書館横断検索」
http://ufinity07.jp.fujitsu.com/gifu/?page_id=51

「カーリル　日本最大の図書館検索」　　
　　 http://calil.jp/

○インターネットで探す
　「厚生労働省　雇用」

http://www.mhlw.go.jp/
①トップページより［テーマ別に探す〕へ
②雇用・労働のページにて様々な情報が公開されています。

　「一般社団法人　雇用問題研究会」
http://www.koyoerc.or.jp/

トップページにおいて最新情報が公開されています。

可児市立図書館

分類番号

著者記号

巻冊記号

366.2

ア
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